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万国の労働者団結せよ！

郵政民営化
絶対反対！

職場闘争の力で、労働組合を

現場組合員の手に取りもどそう！

ハンドル編集委員会

岡本　啓三（松山西局）

日野　　亮（松山一集）

和田　康司（松山一集）

e-mail:ehimekc@yahoo.co.jp

読者のご意見と投稿をお寄せください　e-mail:ehimekc@yahoo.co.jp 松山市道後樋又５－１１日野方

　「無期転換制度」は首切り制度だ！
　
職
場
で
は
無
期
転
換
制
度
＝
ア
ソ
シ
エ
イ

ト
社
員
の
周
知
が
行
わ
れ
、
四
国
で
は
来
年

４
月
か
ら
の
転
換
の
た
め
に
は
、
１
２
月
８

日
ま
で
の
申
し
込
み
が
必
要
だ
と
言
っ
て
い

る
。

　
以
下
、
１
６
年
５
月
２
７
日
Ｊ
Ｐ
労
組
交

渉
情
報
・
中
央
交
渉
情
報
共
通
６
４
号
「
無

期
転
換
制
度
の
制
度
詳
細
に
つ
い
て
整
理
は

か
る
！
」
か
ら
抜
粋
し
た
。

　
Ⅰ
、
事
業
所
閉
鎖
等
に
よ
り
勤
務
場
所
が

消
失
し
た
場
合
は
、
原
則
と
し
て
解
雇
す
る

　
Ⅱ
、
２
０
１
６
年
１
０
月
１
日
以
降
に
採

用
と
な
っ
た
時
給
制
契
約
社
員
は
、
通
算
が

４
年
半
を
超
え
た
日
以
後
に
お
け
る
最
初
の

雇
用
期
間
満
了
日
に
お
い
て
、
次
の
各
号
に

掲
げ
る
い
ず
れ
か
の
要
件
に
該
当
し
な
い
場

合
、
雇
用
契
約
を
更
新
し
な
い

　
①
直
近
の
ス
キ
ル
評
価
の
結
果
が
Ｂ
ラ
ン

ク
以
上
で
あ
る
こ
と

　
②
直
近
２
回
の
基
礎
評
価
の
結
果
の
い
ず

れ
か
が
、
す
べ
て
「
で
き
て
い
る
」
で
あ
る

こ
と

　
③
過
去
６
ヶ
月
の
間
に
懲
戒
処
分
を
受
け

て
な
い
こ
と
又
は
懲
戒
処
分
に
該
当
す
る
こ

と
が
確
実
と
見
込
ま
れ
る
非
違
行
為
が
な
い

こ
と

　
右
記
の
２
項
目
が
今
回
の
「
無
期
転
換
制

度
」
に
お
け
る
会
社
の
狙
い
で
あ
り
、
こ
の

制
度
の
核
心
部
分
だ
。

　
松
山
支
部
で
は
対
象
者
を
中
心
に
１
１
月
１

８
日
（
金
）
に
説
明
会
を
開
い
た
。
松
山
支
部

の
説
明
で
は
、
判
例
で
認
め
ら
れ
て
き
た
い
わ

ゆ
る
「
整
理
解
雇
の
４
要
件
」
は
守
ら
せ
る
と

言
う
。

　
だ
が
Ｊ
Ｐ
Ｅ
Ｘ
の
破
綻
時
に
、
全
国
で
万
を

超
え
る
仲
間
の
首
切
り
に
対
し
て
Ｊ
Ｐ
労
組
は

ま
っ
た
く
闘
わ
な
い
ど
こ
ろ
か
、
現
場
の
解
雇

撤
回
の
闘
い
に
対
し
て
、
Ｊ
Ｐ
四
国
地
本
は
「

解
雇
さ
れ
て
も
仕
方
が
な
い
」
と
会
社
決
定
を

後
押
し
し
た
。
そ
も
そ
も
「
生
産
性
の
向
上
に

協
力
す
る
」
と
い
う
方
針
を
掲
げ
る
Ｊ
Ｐ
労
組

に
、
労
働
者
を
守
れ
る
は
ず
も
な
い
。
こ
の
方

針
の
た
ど
り
着
い
た
先
が
、
「
会
社
の
た
め
に

い
ら
な
い
労
働
者
の
首
を
切
る
」
と
い
う
今
回

の
制
度
の
導
入
だ
。

　
今
職
場
は
ど
う
な
っ
て
い
る
の
か
？
時
給
制

契
約
社
員
に
採
用
さ
れ
た
人
が
、
「
仕
事
覚
え

が
悪
い
」
と
試
用
期
間
や
短
期
間
で
辞
め
さ
せ

ら
れ
て
い
く
。
「
誤
配
が
多
い
」
と
通
区
を
さ

せ
な
い
。
正
社
員
で
さ
え
恣
意
的
に
評
価
を
落

と
し
て
、
大
幅
賃
下
げ
に
持
っ
て
い
く
。
奨
励

部
門
で
は
激
し
い
パ
ワ
ハ
ラ
で
退
職
に
追
い
込

む
ケ
ー
ス
が
全
国
で
多
発
し
て
い
る
。
今
回
の

制
度
は
そ
の
実
態
を
改
め
る
の
で
は
な
く
、
制

度
化
＝
就
業
規
則
化
す
る
も
の
だ
。

　
Ｊ
Ｐ
労
組
も
資
本
へ
の
貢
献
度
と
い
う

物
差
し
で
労
働
者
を
測
り
、
首
霧
制
度
を

協
約
化
し
た
の
だ
。
労
働
者
に
必
要
な
の

は
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
で
は
な
く
、
正
規
・
非

正
規
を
結
ぶ
団
結
だ
。
一
人
の
首
切
り
も

許
さ
な
い
労
働
者
の
階
級
的
な
立
場
に
立

つ
労
働
組
合
だ
。

　
日
本
郵
政
は
今
回
ア
ソ
シ
エ
イ
ト
社
員

と
い
う
区
分
を
設
け
、
労
働
者
の
分
断
を

拡
大
し
よ
う
と
し
て
い
る
。
会
社
は
新
一

般
職
を
「
正
社
員
」
と
し
、
ア
ソ
シ
エ
イ

ト
社
員
も
「
正
社
員
」
扱
い
に
す
る
つ
も

り
だ
。
こ
れ
は
労
働
者
の
９
割
非
正
規
化

と
い
う
、
安
倍
の
労
働
法
制
改
悪
の
先
取

り
だ
。

　
新
自
由
主
義
社
会
は
終
わ
っ
て
い
る
。

「
首
切
り
」
を
就
業
規
則
に
掲
げ
る
大
会

社
が
存
在
す
る
社
会
を
労
働
者
は
許
さ
な

い
。
労
働
者
が
誇
り
を
も
っ
て
生
き
て
い

け
る
社
会
を
自
ら
の
力
で
作
る
。
労
働
組

合
は
そ
の
中
心
だ
。
１
％
の
資
本
家
が
持

つ
生
産
手
段
を
９
９
％
の
私
た
ち
が
取
り

戻
す
。
（
↓
ウ
ラ
へ
つ
づ
く
）

会
社
の
「
解
雇
自
由
」

を
許
さ
な
い

労
働
者
は

　
社
会
の
主
人
公

現場労働者の
ネットワークを
つくろう
　　 郵政民営化絶対反対！

労働組合を現場に取りもどそう！
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日
本
最
大
の
広
告
代
理
店
で
あ
る
電
通
に
対
し
、
違

法
な
長
時
間
労
働
を
行
わ
せ
た
と
し
て
労
働
基
準
法
違

反
の
容
疑
で
強
制
捜
査
が
入
っ
た
。
き
っ
か
け
は
、
２

４
歳
の
女
性
新
入
社
員
が
「
仕
事
も
人
生
も
と
て
も
つ

ら
い
」
と
言
い
残
し
て
過
労
自
殺
し
た
こ
と
が
明
ら
か

に
な
っ
た
た
め
だ
。
電
通
は
自
民
党
の
選
挙
広
報
を
担

い
、
安
倍
の
国
会
演
説
の
台
本
も
任
さ
れ
「
ア
ベ
ノ
ミ

ク
ス
」
の
名
付
け
親
で
も
あ
る
。
東
京
五
輪
に
も
深
く

関
与
し
、
リ
オ
五
輪
閉
会
式
で
安
倍
が
マ
リ
オ
に
扮
し

た
演
出
も
手
掛
け
て
い
る
。
日
本
社
会
全
体
で
、
労
働

者
を
モ
ノ
扱
い
、
使
い
捨
て
に
す
る
風
潮
が
ま
か
り
通

っ
て
い
る
の
だ
。

　
こ
の
件
が
表
沙
汰
に
な
り
「
長
時
間
労
働
の
是
正
」

「
三
六
協
定
の
見
直
し
」
と
い
っ
た
こ
と
が
言
わ
れ
始

め
た
。
「
三
六
協
定
」
は
各
事
業
所
の
労
使
で
締
結
す

る
も
の
で
、
１
カ
月
の
上
限
や
年
間
の
上
限
が
定
め
ら

れ
る
。
ち
な
み
に
郵
政
の
場
合
は
１
日
あ
た
り
の
最
高

時
間
や
２
カ
月
毎
の
上
限
等
を
決
め
て
い
る
。
も
ち
ろ

ん
電
通
で
も
三
六
協
定
が
締
結
さ
れ
て
い
る
は
ず
だ
。

　
し
か
し
全
く
守
ら
れ
て
い
な
か
っ
た
。
自
殺
し
た
女

性
社
員
は
月
１
０
０
時
間
を
超
え
る
残
業
を
強
い
ら
れ

て
い
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
記
録
に
は
協
定
で
定
め
ら

れ
た
上
限
時
間
内
に
収
ま
る
よ
う
に
な
っ
て
い
た
と
い

う
。
タ
ダ
働
き
の
極
み
だ
。
罰
則
を
含
め
た
協
定
の
見

　
９
月
２
日
に
イ
ン
ド
で
は
、
解
雇
や
事
業
所
廃
止
を

容
易
に
す
る
法
律
に
反
対
し
、
想
像
を
絶
す
る
１
億
５

千
万
人
と
い
う
組
合
員
が
参
加
し
ゼ
ネ
ス
ト
が
行
わ
れ

　
　
（
↓
オ
モ
テ
か
ら
）

直
し
と
叫
ん
だ
と
こ
ろ
で
、
ル
ー
ル
を
す
り
抜
け
る
資

本
家
ど
も
が
ご
ろ
ご
ろ
い
る
わ
け
で
何
の
効
果
も
期
待

で
き
な
い
。
ま
た
長
時
間
労
働
の
抑
制
や
労
働
環
境
の

改
善
を
指
導
す
る
立
場
に
あ
る
厚
労
省
の
部
局
が
、
過

労
死
ラ
イ
ン
と
さ
れ
る
月
８
０
時
間
以
上
の
残
業
を
し

た
職
員
が
中
央
省
庁
の
中
で
一
番
多
い
と
い
う
か
ら
ど

う
し
よ
う
も
な
い
有
り
様
だ
。

　　
で
は
、
郵
政
職
場
は
ど
う
だ
ろ
う
。
何
年
か
前
に
松

山
周
辺
の
郵
便
局
に
労
働
基
準
監
督
署
が
立
ち
入
り
、

勤
務
時
間
管
理
に
つ
い
て
指
導
さ
れ
た
こ
と
は
皆
さ
ん

ご
存
知
で
あ
ろ
う
。
以
来
、
始
終
業
時
間
や
休
憩
時
間

を
記
入
す
る
用
紙
が
新
設
さ
れ
た
り
、
朝
礼
等
で
管
理

者
が
勤
務
時
間
に
つ
い
て
指
導
す
る
機
会
も
増
え
て
き

た
り
と
一
見
改
善
さ
れ
て
き
た
よ
う
に
も
見
え
る
。
し

か
し
、
「
時
間
前
着
手
は
無
く
な
っ
た
の
か
」
「
昼
休

憩
は
ち
ゃ
ん
と
取
れ
て
い
る
の
か
」
「
勤
務
指
定
表
の

作
成
を
自
宅
に
持
ち
帰
っ
て
や
っ
て
い
な
い
か
」
な
ど

昔
か
ら
指
摘
さ
れ
て
い
た
こ
と
は
も
う
皆
無
な
の
だ
ろ

う
か
？
定
時
に
終
わ
る
よ
う
に
と
上
司
か
ら
言
わ
れ
昼

食
も
ま
と
も
に
取
ら
ず
に
配
達
さ
せ
ら
れ
た
り
、
郵
貯

保
問
わ
ず
営
業
の
成
績
が
芳
し
く
な
い
社
員
が
パ
ワ
ハ

ラ
や
恫
喝
に
よ
っ
て
委
縮
し
て
い
な
い
か
。
対
話
と
称

し
自
主
退
職
や
役
職
降
格
に
追
い
込
む
よ
う
な
高
圧
的

な
や
り
方
が
ま
だ
残
っ
て
い
る
の
で
は
な
い
か
。
電
通
事
件

は
決
し
て
他
人
事
で
は
な
い
。

　
郵
政
に
も
電
通
に
も
労
働
組
合
が
あ
る
が
、
労
働
者
に
と

っ
て
何
の
役
に
も
立
っ
て
い
な
い
。
現
場
で
団
結
し
て
闘
う

労
働
組
合
を
、
私
た
ち
の
力
で
つ
く
っ
て
い
こ
う
。

（
↓
オ
モ
テ
か
ら
つ
づ
く
）

　
韓
国
で
は
労
働
組
合
の
ナ
シ
ョ
ナ
ル
セ
ン
タ
ー
で
あ
る
民

主
労
総
を
先
頭
に
パ
ク
・
ク
ネ
政
権
の
打
倒
闘
争
が
爆
発
し

労
働
者
階
級
の
力
を
示
し
て
い
る
。
日
本
の
私
た
ち
も
、
彼

ら
と
団
結
し
て
立
ち
上
が
る
時
だ
。
Ｊ
Ｐ
労
組
中
央
を
打
倒

し
て
闘
う
労
働
組
合
を
生
み
出
そ
う
。
未
来
は
労
働
者
の
も

の
だ
。

改
悪
労
働
法
の
撤
回
な
の
で
す
。

　パククネ打倒の「人間の鎖」デモ。１１月２６日はソウル

１５０万人―全国１９０万人が立ち上がった（写真ソウル）

労
働
者
を
軽
ん
じ
る
社
会
を

ひ
っ
く
り
返
そ
う
！
　

世
界
の
仲
間
と
連
帯
し
よ
う
！

戦
争
を
止
め
る
力
が

　
　
私
た
ち
に
は
あ
る
！

全
世
界
中
で

　
ス
ト
ラ
イ
キ
決
起
が
！
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